KAHRAMANMARAS SUTCU IMAM UNIiVERSITESI
TIP FAKULTESI 2024-2025 EGITIM OGRETIM YILI
DONEM VI COCUK HASTALIKLARI STAJI CALISMA PROGRAMI
Stajin Adi: Cocuk Saghgi ve Hastaliklari
Stajin Siiresi: 8 hafta

Egitim yeri: Cocuk Acil Servisi, Cocuk Yogun Bakim Unitesi, Yenidogan Yogun Bakim
Unitesi, Cocuk Hematoloji ve Onkoloji poliklinigi, Cocuk Hematoloji ve Onkoloji Servisi,
Genel Pediatri servisi, Genel Pediatri poliklinigi, Cocuk Noéroloji poliklinigi, Cocuk Noroloji
servisi, Cocuk Gastroenteroloji poliklinigi, Cocuk Gastroenteroloji servisi, Cocuk Kardiyoloji

poliklinigi, Cocuk Kardiyoloji Servisi

Ogretim Uyeleri:

Prof. Dr. Cengiz Dilber ( Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 A.D. Bagkani)
Prof. Dr. Sadik Yurttutan

Prof. Dr. Can Acipayam

Prof. Dr. Fatih Temiz



Donem VI Cocuk Saghgi ve Hastaliklar: Staj1 Amac ve Hedefleri:

Genel olarak Donem VI 6grencisi ¢ocuk hastaya yaklasimi bilmeli, koruyucu saglik
hizmetlerini benimsemeli, saglikli ¢ocuklarda biliylime gelismeyi izleyebilmeli, ¢ocukluk
caginda sik goriilen hastaliklarin tanisini, ayirict tanisini yapabilmeli, birinci basamakta uygun
proflaksiyi saglayabilmeli ve tedavi edebilmeli, gerekli hastalarin uygun sekilde sevk

kosullarin1 saglayip bir iist basamak saglik merkezine sevk edebilmelidir.
Bilgi-Beceri:

- Anne siitii ile beslenme, Siit cocuklugu doneminde beslenme, Cocuklarda biiylime
ve gelismenin degerlendirilmesi, Saglik Bakanligi asi uygulama takvimi, Yenidogan
Taramalari, Atesli cocuga yaklagim, Cocuklarda iist solunum yolu enfeksiyonlari, alt solunum
yolu enfeksiyonlari, idrar yolu enfeksiyonu, Oksiiriigii olan gocuga yaklasim, dokiintiilii
hastaliklara yaklasim, anemiye yaklagim, karin agrisina yaklasim, konstipasyona yaklasim,
gastroozafiyal reflilye yaklagim, hipertansiyona yaklasim, lenfadenopatiye yaklasim,
onkolojik hastaliklara tanisal yaklasim, bas agrisina yaklagim, febril konviilziyon, biiylimenin
izlemi, seker hastaligina tanisal yaklasim, tiroid hastaliklarina yaklasim, ergenlige yaklasim,
obezite ve metabolik sendromu tanima, Cocukluk caginda kalp tfiirtimleri, Akut romatizmal
ates, Cocuklarda EKG’nin degerlendirilmesi, Cocuklarda kardiyopulmoner resiisitasyon,

Zehirlenmeler, Akilc1 antibiyotik kullanimi hakkinda bilgi sahibi olurlar.

- Anamnez alma, Fizik muayene, Vital bulgular1 degerlendirme, Biiyiime gelismeyi
degerlendirme, Hasta sunumu, Hasta izlemi, Recete diizenleme, Kan alma, Damar yolu
acilmasi, Bogaz kiiltlirii alinmasi, Yara kiiltlirii alinmasi, PPD uygulamasi, Tiiberkiilin testi
degerlendirilmesi, Idrar sondas1 takilmasi, Akciger grafisi degerlendirmesi, EKG cekilmesi,
EKG degerlendirilmesi, Yenidogan muayenesi, Anne siitii ile beslenmeyi ve emzimeyi
destekleme, Bulasic1 hastaliklar ile ilgili koruyucu ekipmanlarin dogru kullanimi hakkinda

beceri kazanirlar

-Cocuk Saghigr ve hastaliklar stajinda on taniya gotiirebilecek sekilde anamnez
alabilme, tlim sistemlerin ayrintili muayenesini yapabilme gibi temel hekimlik uygulamalarini
ist diizeyde Ogrenerek uygulayabilme, on tanilar1 dogrultusunda gerekli tetkikleri
planlayabilme ve sonuglarinin yorumlayabilme ve tedavisini yoOnlendirme yeteneklerini

gelistirirler.



-Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 alaninda goriilen hastaliklar ile ilgili teorik bilgilerini
vizitler ve seminerler sirasinda pekistirirken bir yandan da serviste yatan hasta takibine aktif

olarak katilarak pratik yaklagimlarini gelistirirler

- Cocuk Sagligi ve Hastaliklar1 alaninda goriilen acil durumlara ilk miidahale ve

yaklagim prensiplerini yerinde gorerek pekistirirler
-Yatan hasta takibi, hasta taburculugu ve epikriz yazma becerisini gelistirirler

-Endoskopi, kolonoskopi, hemodiyaliz, plazmaferez, santral vendz kateter agilmasi ve

doku biyopsisi gibi invaziv girisimleri izlerler.

-Tibbi kayit tutma ve degerlendirme becerisi, elektronik ortamda hasta yonetim

programlarini kullanabilme becerisi kazanirlar

-Seminer ve egitim saatlerinde bir konu iizerinde sunum hazirlayarak sunum ve
topluluk karsisinda konusma — hitabet yeteneklerini gelistirirken o konu hakkindaki bilgilerini

de pekistirirler.
Tutum:

-Hasta ve hasta yakinlariyla iletisim kurmanin yanisira, hasta ve yakini ile empati
kurma gibi tutum ve davramiglari gelistirir; hekim olmanin ve hastaya karsi gorev ve
sorumluluklarinin bilincine varmanin neticesi olarak, hekime yakisir davraniglarla meslegini

icra edebilme yeteneklerini gelistirirler

-Bulunduklar ekip icerisinde hem ekip iiyesi olarak caligmay1 ve hem de gerektiginde

lider gorevi listlenmeyi 6grenirler

-Seminer ve egitim saatlerinde bir Ogretim Uyesi tarafindan verilen ve/veya
kendisinin sectigi bir konu iizerinde sunum hazirlayarak dogru bilgiye ulasma yollarim

Ogrenir, siirekli gelisime yonelik tutum ve davraniglari edinirler

Egitim yontemleri: Poliklinikte ve serviste goriilen hastalarin tan1 ve ayirici tanisi
tizerinden hasta basi egitim, dgretim iiyesi viziti, poliklinik uygulamalari, girisimsel islem
uygulamalari, mikroskop egitimi, vaka tartigmalari, olgu sunumlari, seminerler, makale

sunumlari, bagimsiz ¢aligsma saatleri kullanilan egitim yontemleridir.



Degerlendirme yontemleri ve yeterlilik: Genel olarak degerlendirme icerisinde

Donem 6 6grencilerinin degerlendirilmesinde genel olarak ;

- Hastalarin tartigilmasi sirasinda sorulan sorulara verilen cevaplar

- Poliklinik ve servis hastalariin degerlendirilmeleri sirasindaki katilimlari

- Devamlilik durumlari, mesai saatlerine uyumlari

- Hasta ve birlikte ¢alistig1 ekip arkadaslarina karsi tutumlarinin degerlendirilmesi
g0z Oniine alinir.

Intérn doktorluk dénemi icerisinde yer alan her bir staj dilimi, Bilim Dal1 egitim sorumlular
gbzetiminde, “Intdrn Karnesi” iceriginde bulunan temel hekimlik uygulamalar1 dogrultusunda
degerlendirilerek 100 (yiiz) tam puan iizerinden bir not belirlenir. Basarili olma, oncelikle,
Cocuk Hastaliklar1 ve Sagligi Egitim sorumlusunun degerlendirme ve onayi sonrasinda,
sirastyla Anabilim Dali Baskani, Dénem koordinatorliigii ve Dekanligin onayladigi bu
karnelerde 100 (yliz) tam puan lizerinden 60 (altmis) ve iizeri not stajdan ge¢me i¢in yeterli

kabul edilir.

Egitim-Calisma Siireleri: Donem VI egitim programinda stajlar mesai saatleri
icerisinde (08:00 — 17:00) siirdiiriiliir. Ancak, Tip mesleginin dogas1 geregi, hasta yararina,
sundugu saglik hizmetinin devami gerektigi hallerde, bu siire asilabilir. Intérn doktorlar ancak
sorumlu olduklar1 hastalara ait ertelenmesi miimkiin olmayan gorevlerini bitirdikten sonra
caligma yerlerinden ayrilabilirler. Mesai saati bitiminden sonra intdrn doktorlar isterlerse

goniillii olarak kliniklerde kalabilirler.

Nobetler: Donem VI egitim programi i¢inde ndbetler egitim siirecinin ka¢inilmaz bir
pargasidir. Egitim amagli olan bu nébetler; 3 (li¢) giinde 1 (bir) ndbetten daha fazla ve {ist iiste
giinlerde olamaz. Nobet sikligini, belirtilen {ist sinir1 agsmamak kaydi ile egitim sorumlusu

belirler.

Devamsizhik: Stajlara devam zorunludur. Saglik ya da gegerli bir mazerete bagh
devamsizlik durumlari, belgelenmek ve mutlaka telafi edilmek sartiyla staj siiresinin % 10’

unu gecemez.

Yetersizlik: Devamsizlik sinirin1 asan ve/veya staj gegcme notu 100 tam puan
tizerinden 60 puanin altinda kalan intdérn doktorlar stajda yetersiz kabul edilip staj tekrari

alirlar.



Intérn Doktorlarin, Sorumluluklari, Yiikiimliiliikleri, Haklari:

Intdrn doktorlar dénem VI igindeki egitim siirecinde mesleki deger ve ilkeler 15181nda
saglik sorunlarina ¢ézlim iiretebilme becerilerini gelistirmenin yaninda seminer programlari,
makale saatleri, konferanslar ve bunun gibi akademik etkinliklere katilarak tibbi bilgi ve

elestirel diisiinme becerilerini de gelistirirler. Bu amagla Intérn doktorlar;

- Ilgili &gretim {iyesinin/elemaninin  sorumlulugunda daha onceki egitim

dénemlerinde edindigi bilgiyi kullanir ve becerileri uygularlar.

- Calistiklar1 klinik birimlerde rutin poliklinik uygulamasina etkin olarak katilir.
Poliklinikte bulundugu dénemde 6gretim iiyesi ya da arastirma gorevlisi denetiminde aktif
olarak poliklinik pratiginde bulunur, hasta-hekim iligkisini edinir ve gelistirir, fizik
muayenesini yapar, beraberindeki hekim denetiminde muayene notu koyabilir, gerekli
tetkikleri isteyebilir gerekirse hastayr danisabilirler. Bu uygulamalar tamamen intorn

doktorlarin egitimi igindir.

- Intérn doktor dogrudan recete imzalama yetkisine sahip degildir. Yazdig1 regeteyi

sorumlu Ogretim iiyesi veya servis asistanina imzalatmak zorundadir.

- Intérn doktor dogrudan “order — klinik uygulama emri” verme yetkisine sahip
degildir. Verilecek tiim order’ler sorumlu 6gretim {iyesi ve/veya servis asistant nezaretinde ve

onayinda olmak zorundadir.

- Yatakli birimlerde egitimi i¢in, kendi sorumlulugunda, 8-10 hasta ile
gorevlendirilebilirler. Intdrn doktorlar kendisinin sorumlulugunda olan hastalar1 izler ve
sorunlar ile yakindan ilgilenir. Hasta yakinlariyla etkin iletisim kurar, ndbet tutar, 6gretim

eleman1 sorumlulugunda tibbi girisimlerde bulunurlar.

- Intérn doktorlar bulunduklar1 klinigin calisma diizenine uygun olarak nobet tutulan
birimlerde nobetlere kalirlar. Nobet sirasinda nobetgi klinik hekimlerine karst dogrudan

sorumludurlar.

- Sorumlu &gretim iiyesinin veya arastirma gorevlisi doktorun istegi ile ve denetimi
altinda, sorumlu olduklar1 hastalarin laboratuvar isteklerini doldurabilir, hasta dosyasina
laboratuvar sonucglarini girebilir, epikriz taslagi hazirlayabilirler. Yasal belge niteligi tasiyan

veri tabanindaki hasta dosyasma veri girisi yapmak, konsiiltasyon istegi yapmak, epikriz



yazarak hasta ¢ikis1 yapmak, hastaya vermek iizere recete yazmak ve istem girisi yapmak gibi

islem ve siiregleri hekim gozetiminde yapar.

- Intérn doktorlar her tiirlii saglik hizmetleri, poliklinik, ameliyat, laboratuvar
caligmasi, olgu sunumu, konferans, seminer ve benzeri tim klinik faaliyetlere katilmak

zorundadir.

- Staj karnelerinde belirtilen girisimleri 6grenir ve bunlarla ilgili becerilerini
gelistirirler. Intorn doktorlar staj karnelerinde belirtilen girisimleri dgretim iiyesinin

sorumlulugunda yapabilirler.



